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ESALBA KVKK POLITIKASI

Dokiiman Adi: ESALBA METAL SANAYi A.S‘nin Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi

Hedef Kitle: ESALBA METAL SANAYI A.S tarafindan kisisel verileri islenen calisanlar, calisan adaylari,
tedarikgiler, hissedarlar, sirket yetkilileri, is birligi icinde olunan sirket ¢alisanlari ve benzeri muhatap tim
gercek kisiler.

1. AMAC

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanmistir. KVKK, kisisel verileri islenen gergek kisilerin Anayasa tarafindan da korunan 6zel hayatin gizliligi de
dahil olmak Uzere gergek kisilerin temel hak ve hiirriyetlerini korumak ve kisisel verileri isleyen gergek ve tiizel
kisilerin yiikiimluliiklerini belirlemektedir. isbu Politika’nin amaci, ESALBA METAL SANAYi A.S ve (ESALBA) ilgili kisilere
ait kisisel verilerin KVKK’ya uyumlu bir sekilde islenmesini ve korunmasini saglamak i¢in uygulama kurallarini ve ilgili
yukimlalukleri tanimlamakdr.

2. KAPSAM

Bu Politika kapsaminda; musteriler, gercek musteriler, calisan adaylari, calisanlar, sirket hissedarlari, sirket yetkilileri,
ziyaretgiler, is birligi icinde olunan sirketlerin galisanlari, hissedarlari ve yetkilileri ve liglinci kisiler otomatik olan ya
da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen gergek kisiler
bulunmaktadir. Politika, ESALBA METAL SANAYi A.S nin sahibi oldugu ya da ESALBA METAL SANAYi A.S tarafindan
yonetilen, tiim kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina yonelik yuritilen faaliyetlerde uygulanmaktadir. Bu
Politika, KVKK ve ilgili diger mevzuat uyarinca hazirlanmistir.

ESALBA METAL SANAYI A.S, biinyesindeki tiim calisanlara, sirket varliklarini uygun sekilde korumalarini saglamak igin
yeterli egitim ve yardimci referans materyalleri temin edecektir. Bu Politika, ESALBA METAL SANAYi A.S’ de bulunan
herkesin bilmesinin ve siirekli olarak uymasinin beklendigi temel kontrol tedbirlerini tanimlamaktadir.

3. TANIM ve KISALTMALAR
Bu bolimde Politika’da gecen 6zel terim ve deyimler, kavramlar, kisaltmalar vb. kisaca aciklanir.

e KVKK: 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu

e ESALBA METAL SANAYIi A.S: ESALBA

e Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her turli bilgi

o Ozel Nitelikli Kisisel Veri: KVKK’'nin 6. maddesinde tanimlanan nitelikteki veri

o Kisisel Veri Sahibi (ilgili Kisi): Kisisel verisi islenen gergek kisi

e Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler izerinde
gerceklestirilen her turli islem

e Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye ve 6zgiir iradeye dayanarak aciklanan ve veri isleme
amaciyla sinirli olarak verilen onay
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e Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi

e Veri Sorumlusu: Kisisel verileri isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yénetilmesinden sorumlu ve Veri Sorumlulari Sicili’'ne kayit yaptirmakla yukimli gergek
veya tuzel kisidir

e Veriisleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kisisel verileri isleyen gercek
veya tizel kisidir

e Veri Kayit Sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit sistemi

e  Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu

e  Kurum: Kisisel Verileri Koruma Kurumu

e Kisisel Veri Saklama ve imha Prosediirii: Veri sorumlularinin, kisisel verilerin islendikleri amag igin gerekli
olan azami siireyi belirleme islemi ile silme, yok etme ve anonim hale getirme islemi icin dayanak yaptiklari
politika

e Politika: ESALBA Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi

4. ROL ve SORUMLULUKLAR
4.1. Veri Sorumlusu

ESALBA, veri tabaninda kayith olan kisisel verilerin, isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyerek, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olup ve Veri Sorumlulari Sicili agildiginda veri sorumlusu kaydini
gerceklestirerek kayitl veri sorumlusu sifatina haiz olacagini beyan eder.

4.2. Veri Sorumlusu Temsilcisi

ESALBA Veri Sorumlulari VERBIS sicile kayit icin gerekli olan veri sorumlusu temsilcisi atamasi gerceklestirecek olup,
isbu kisi tiim kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi, glivenlik dnlemlerinin alinmasi ve diizenli denetimlerin
yapilmasi faaliyetlerinin yonetilmesi ve ylritilmesinden sorumlu bir uzman olacakdr.

4.3. Veri isleyen

ESALBA’nin verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen gercek veya tiizel kisiler (Ornegin; calisanlar,
yukleniciler, tedarikgiler gibi) veri isleyenler olarak kabul edilecektir. Kisisel verilerin ESALBA adina baska bir gercek
veya tlzel kisi tarafindan islenmesi halinde ise veri sorumlusu olarak ESALBA ile veri isleyen kisiler tedbirlerin alinmasi
konusunda mistereken sorumlu olurlar. ESALBA, veri sorumlusu olarak, kendisi ile kisisel verilerini paylasan ilgili
kisilere sagladiklari glivenin; is ortaklari, hizmet saglayici, tedarikgi ve yiklenicileri tarafindan da ayni sekilde
surdirilmesinin saglanmasi igin periyodik olarak, veri isleyenlerin isbu politika uyumunu denetler.

5. HUKUKi YOUKUMLULUKLER

KVKK uyarinca ESALBA'nin kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi kapsaminda hukuki ylikimlultkleri bulunmaktadir.
S6z konusu ylkimlilikler su sekilde siralanmaktadir:

5.1. Aydinlatma Yukiamlalagii

ESALBA, kisisel verilerin toplanmasi sirasinda ilgili kisiyi aydinlatmak ve bu kapsamda ilgili kisiye asagidaki hususlarda
bilgi vermekle yukimlidr;

e Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi

e Kisisel verilerin hangi amagla islenecegi

e islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi
e Kisisel verileri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi

e Kisisel verisi islenen kisilerin haklarinin neler oldugu
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ESALBA aydinlatma yikimluligi kapsaminda farkh araglar ile ilgili kisileri kisisel verilerinin islenmesine iliskin

bilgilendirecektir. Ayrica ESALBA kamuoyuna agik politikalarin kisisel veri sahipleri tarafindan anlasilabilir olmasina
onem vermektedir. ESALBA internet sayfalarinda yukarida ifade edilen hususlara iliskin bilgiler yer almaktadir.

5.2. Bilgilendirme Yikiimluliigi

KVKK’nin 11. maddesi uyarinca, kisisel verinin temin edildigi ilgili kisinin kisisel verilerinin korunmasina iliskin haklar
isbu Politika’nin 11. Bolimi’nde belirtildigi gibidir. KVKK’nin 13. maddesi uyarinca ESALBA s6z konusu haklara iliskin
iletilen talepleri degerlendirerek; ilgili kisileri bilgilendirmekle ylikiimli olup, isbu bildirim yasal mevzuat kapsaminda
belirlenen siire icinde gergeklestirilecektir. S6z konusu talepler, ilgili kisiler tarafindan yazili olarak veya Kurul
tarafindan belirlenecek diger yontemlerle ESALBA’ ya iletilmelidir. ESALBA, Kurul’'un bu konudaki kararina aykirihk
teskil etmemek Gzere ilgili kisiye basvuru konusunda daha fazla olanak saglamaya calisir.

5.3. Veri Giivenligini Saglama Yiikiimliligi

ESALBA’'nin veri sorumlusu sifatiyla, KVKK’'nin 12. maddesinden kaynakli, veri giivenligine iliskin yakimlulikleri isbu
Politika’nin 10. Bolimi{’nde belirtiimektedir.

5.4. Veri Sorumlulari Siciline Kaydolma Yukiimlalugii

ESALBA, KVKK’'nin 16. maddesi uyarinca, Kurul tarafindan belirlenen ve ilan edilen siire icinde Veri Sorumlulari
Sicili’ne kayit yaptirmakla yliktmlidr.

6. KiSISEL VERILERIN SINIFLANDIRILMASI
6.1. Kisisel Veriler

KVKK kisisel verileri, kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tirll bilgi olarak tanimlamaktadir. Bu
baglamda, kisinin verilerinin belli veya belirlenebilir olmasi (bir baska bilgi ile bir araya getirildiginde kisiye ulasiimasi)
gerekmektedir. Bir kisinin adi, soyadi, dogum tarihi ve yeri, kimlik, sosyal glivenlik numarasi, telefon numarasi, adresi,
gorintuleri, 6deme bilgileri, saglik bilgileri ve benzeri bilgiler kisisel veri tanimina girmektedir. KVKK’nin konusu, verisi
islenen gercek kisiler olup; tiizel kisiler kapsam disinda birakilmistir. Bu nedenle, bir tiizel kisinin sicil numarasi, ticaret
unvani ve sicil bilgileri gibi icerisinde gercek kisiye ait bilgi icermeyen bilgiler, KVKK geregince kisisel veri olarak
korunmamaktadir.

6.2. Ozel Nitelikli Kisisel Veriler

Ozel nitelikli kisisel veriler; grenildigi takdirde ilgili kisinin magdur olmasina veya ayrimciliga maruz kalmasina neden
olabilecek nitelikteki bilgiler olup; KVKK’nin 6. maddesinin birinci fikrasinda su sekilde sayilmaktadir: Kisilerin irki,
etnik kdkeni, siyasi dlistincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da
sendika Uyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkdmiyeti, ve glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileri 6zel nitelikli kisisel verilerin kanunda acikga yetki verilen durumlar disinda ilgilinin agik rizasi olmaksizin
islenmesi yasaktir. Bu kapsamda; ESALBA tarafindan bu tiir kisisel veriler KVKK geregi islenmesine izin verilen
durumlar disinda islenmez veya ilgilinin acikca rizasi alinarak KVKK'nin 6. maddesi uyarinca belirtilen sartlara uygun
olarak islenir.

7. KiSISEL VERILERIN iSLENMESi POLITiKASI
7.1. Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Uyulacak ilkeler

Toplanan tim kisisel veriler, KVKK’nin 4. maddesinde sayilan ilkelere uygun ve 5. ve 6. maddelerinde belirtilen sartlar
ile uyumlu bir sekilde islenmelidir. ESALBA, KVKK’nin 4. maddesi uyarinca; kisisel verilerin islenmesi konusunda
hukuka ve diristlik kurallarina uygun, dogru ve gerektiginde gtlincel, belirli, agik ve mesru amaglar gliderek, amacla
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baglantili, sinirh ve 6l¢ili bicimde, ilgili mevzuatta dngoérilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar
muhafaza ederek kisisel verileri islemekle sorumludur. Bu demektir ki;

ESALBA kisisel verilerin islenmesi sirasinda kanunlarin ve diger hukuki diizenlemelerin 6ngordigi ilkelere
uygun sekilde hareket etmek mecburiyetindedir

ESALBA diristlik kurallarina uygun olmanin geregince, kisisel verilerin islenmesi sirasinda seffaf olmall,
bilgilendirme ve aydinlatma yukimlaligine uymalidir

ESALBA kisisel verileri mesru ve belirli sebeplerle, yani ancak yasal olarak acikca, belirli ve hukuka uygun olan
sinirl amaglarla islemelidir

ESALBA kisisel verileri ylritmekte oldugu faaliyetlere bagl olarak islemelidir

ESALBA kisisel verileri gerekli oldugu 6lctide islemelidir. Bu kapsamda orantililik ilkesi dikkate alinmahdir ve
kisisel veriler amacin gerektirdigi disinda kullaniimamalidir. Ayrica amaca ulasmay! saglayacak o6l¢i asilarak
ihtiyag olmayan veya ihtiya¢ duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden kaginilmalidir

ESALBA kisisel verileri, ilgili mevzuatta 6ngorilen veya islendikleri amacg icin gerekli olan siire kadar muhafaza
etmelidir (bkz. 9. Boliim) ve bu siirenin sona ermesine ragmen, herhangi bir gerekce ile bu verileri anonim
hale getirmeden saklamamahdir

Kisisel verilere iliskin mevzuatta herhangi bir siire belirlenmedigi takdirde ise veri kullanim amaci ve sirket
prosedirleri gz dnlinde tutularak makul saklama siireleri belirlenmeli ve veriler bu siire ile sinirli sekilde
saklanmahdir

Bahsi gecgen siirelerin sona ermesini takiben ise kisisel veriler, sirket prosedirleri dogrultusunda silinmeli,
yok edilmeli veya anonim hale getirilmelidir

7.2. ESALBA’nin Kisisel Verileri isleme Amaglan

ESALBA kisisel verileri KVKK 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel verilerin ve 6zel nitelikli kisisel verilerin islenme
sartlari icerisindeki amaclarla ve kosullarla sinirh olarak islemektedir. Bu amaglar ve kosullar asagidaki gibidir;

Kisisel verilerin islenmesine iliskin ESALBA’nin ilgili faaliyette bulunmasinin kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi
Kisisel verilerin ESALBA tarafindan islenmesinin bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili ve gerekli olmasi

Kisisel verilerin islenmesinin ESALBA’nin hukuki yikimlGligini yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi
Kisisel verilerin ilgili kisiler tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla; alenilestirme amaciyla sinirh bir sekilde
ESALBA tarafindan islenmesi

Kisisel verilerin ESALBA tarafindan islenmesinin ESALBA’nin veya ilgili kisilerin veya Gguinci kisilerin haklarinin
tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin zorunlu olmasi

ilgili kisilerin temel hak ve dzgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla ESALBA’nin mesru menfaatleri igin kisisel
veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi

ESALBA tarafindan kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin kisisel veri sahibinin ya da bir baskasinin
hayati veya beden bitinlGgiiniin korunmasi igin zorunlu olmasi ve bu durumda da kisisel veri sahibinin fiili
veya hukuki gecersizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunmasi

Kisisel veri sahibinin saghgi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler agisindan kanunlarda
6ngorilmis olmasi

Kisisel veri sahibinin saghgina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri agisindan ise kamu
saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin ylritilmesi, saglik
hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama ylkimlilGgi altinda bulunan
kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan islenmesidir.

Bu kapsamda ESALBA, kisisel verilerinizi asagida belirtilen amag ve hukuki sebepler gibi ancak bunlarla sinirli olmayan
benzer amac ve sebeplerle islemektedir:
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> s sozlesmesinin ifasi icin gerekli amacin yerine getirilmesi, 6zellikle;

e (Calisanlarin izin onayi, bakiye izinlerin gériintiilenmesi, izin diizenlemelerinin yapilmasi

e (Calisanlarin isten cikis islemlerinin yapilmasi

e Bordro islemlerinin yapilmasinin saglanmasi

e Calisanlara maas 6demelerinin yapilmasi is Kanunu, is Saghigi ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu
ve ilgili mevzuat ile diger kanunlar ve mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla 6zellikle;

e Personel 6zliik dosyasinin olusturulmasi

e SGK bildirimleri, iISKUR bildirimleri, karakol bildirimi ile tesvik ve yasal yiikiimliiliik bilgilendirmesinin
yapilmasi

e Calisanlarin giris cikis kayitlarinin kontroli ve Ar-Ge icin kamera kayitlarinin kapi giris ¢ikis kayitlariyla olan
eslesmesinin tespit edilmesi

e Ar-Ge Merkezi ile ilgili kanun hikimlerinin yerine getirilmesi

e icra dosyalarina ¢alisanlarin maas haciz kesintilerine iliskin ddeme yapilmasi

e s kazasinin yasal bildirimlerinin yapilmasi

e s saghg ve giivenligi islemlerinin yapilmasi

e Mevzuat, ilgili diizenleyici kurumlar ve diger otoritelerce dngoriilen diger bilgi saklama, raporlama,
bilgilendirme ylkimlaltklerine uymak

e Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi

> Sirket igerisinde giivenligin saglanmasi amaciyla ozellikle;

e isyeri giivenliginin saglanmasi
e Calisanin servis bilgileri ile ise giris ¢ikisinin temin edilmesi

> Miisteri, tedarikgi ve is ortaklari s6zlesmelerinin ifasindan dogan gereklilik ile finansal raporlama ve risk
yonetimi islemlerinin icrasi/takibi nedeniyle;

e Mlsteri, tedarikci ve is ortaklari sikdyetlerinde hakli/haksiz ayriminin yapilmasi, memnuniyetinin arttiriimasi,
ihtiyacin anlasilmasi ile iliskili sireclerin iyilestirilmesinin saglanmasi

> Sirketin idaresi, kurumsal siirdirilebilirlik ve yonetim faaliyetlerinin planlanmasi ile icrasi, sirket politikalarinin
uygulanmasi amaciyla, o6zellikle;

e Sirket ¢alisanlarinin performanslarinin takibi ve raporlanmasi

e Calisanlarla iletisimin saglanmasi

e Kendisine arag tahsis edilen veya kullandirilan galisanin araba kullanmaya ehil oldugunun, ehliyetini herhangi
bir nedenle kaybetmediginin teyit edilmesi

e (Calisana arac tedarik edilmesi ve park yeri ayarlanmasinin saglanmasi

e Kartvizit basiminin saglanmasi

e Kargo ve kurye araciligiyla gelen paketlerin ilgili ¢alisana iletilmesinin saglanmasi

e Calisanlarin glivenligi ve isin yurutiilmesi icin Sirket araci kullaniminin takip edilmesi

e Servis ve seyahat organizasyonunun saglanmasi

e Outlook'a galisan verilerinin girilerek ¢alisanin is e-postasinin olusturulmasi

e Calisanlarla ilgili arastirma projeleri ylruttlmesi

e (Calisanlarin ise giris ve ¢ikislarinin kontroliiniin saglanmasi

e Calisanlarin ise basvuru ve miilakati stiresince toplanan belgelerinin kayit altina alinmasi

e Kutlama amagliiletisimin saglanmasi

e Egitim planlamasinin yapilmasi, egitimlerin raporlamasi, egitim sertifikalarinin hazirlanmasi, gerceklesen
egitimlere katilan ¢alisanlarin takip edilebilmesi, ¢calisanlarin aldiklari egitimler sonucu gelisim siireglerinin
takip edilebilmesi
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e Kalite kontroliin saglanmasi
e Acil durumlarda ilgili kisilerle iletisim saglanmasi

> ESALBA personel temin siireglerinin ylriitiilmesi

> Kurumsal iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi

> Talep ve sikdyet yonetimi

> ESALBA'nin itibarinin korunmasina yonelik calismalarin gergeklestirilmesi
> Etkinlik yonetimi

> Ziyaretgi kayitlarinin olusturulmasi ve takibi

Kisisel verileriniz, ilgili mevzuatta belirtilen veya islendikleri amag igin gerekli olan azami slire ve herhalde kanuni
zamanasimi sireleri kadar muhafaza edilecektir.

7.3. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Olarak islenmesinin Saglanmasi

e ESALBA, kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi icin asagidaki teknik tedbirleri almak

e Kisisel verilerin kanuna uygun bir sekilde islenmesi ve depolanmasi icin sirket i¢i organizasyonu yapmak

e Kisisel verilerin depolanacagi veri tabanlarinin giivenligini saglamak igin teknik alt yapiyi olusturmak

e  Olusturulan teknik alt yapinin ve siireclerin denetlenmesini saglamak

e Alinan teknik 6nlemlerin ve denetim silreglerinin raporlanmasina iliskin prosediirler belirlemek ile
yakimladar

ESALBA, kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi icin ayrica asagidaki idari tedbirleri alir:

e Sirket calisanlarini kisisel verilerin hukuka uygun bir sekilde korunmasi ve islenmesine iliskin bilgilendirmek
ve egitmek

e Sirket calisanlari ile yapmis oldugu s6zlesmelerde, belgelerde veya politikalarda, sirket ¢alisanlari tarafindan
kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesi durumlarinda alinacak tedbirleri kayit altina almak

e Birlikte calistigi veri isleyenlerin ve ortaklarinin kisisel verilerin islenmesi faaliyetlerini denetlemek

8. KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI
8.1. Yurticinde Kisisel Verilerin Aktarimi

ESALBA kisisel verilerin aktarilmasi konusunda KVKK’da 6ngérilen ve Kurul tarafindan alinan karar ve diizenlemelere
uygun bir sekilde hareket etmekle ylikimlidir. ESALBA tarafindan ilgililere ait kisisel veriler ve 6zel nitelikli veriler
ilgili kisinin acik rizasi olmadan baska gercek kisilere veya tiizel kisilere aktarilamaz.

Su kadar ki, KVKK ve ilgili diger mevzuatin zorunlu kildigi durumlarda ilgilinin agik rizasi olmadan da veriler mevzuatta
ongorilen sekilde ve sinirlarla bagh olarak yetkili kilinan idari veya adli kurum ve kurulusa aktarilabilir. Ayrica,
KVKK’nin 8. maddesinde éngoriilen sekilde, KVKK'nin 5. maddesinin ikinci firkasinda (6rnegin bir sdzlesmenin
kurulmasi veya ifasi icin zorunlu olmasi ya da hukuki bir yikimluligiimuziin yerine getirilmesi gibi) veya 6zel nitelikli
kisisel veriler icin KVKK’nin 6. maddesinin lgiinci fikrasinda 6ngorilen durumlarda ilgilinin rizasi olmaksizin
aktarilabilir. Bu kapsamda, ESALBA glivenliginiz ve sirketimizin yasalar karsisindaki yikimlaliklerini ifa etmesi
amaciyla kisisel verilerinizi, is Kanunu, isci Saghgi ve is Guivenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu, internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla Miicadele
Edilmesi Hakkinda Kanun, Tirk Ticaret Kanunu, 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, Kimlik Bildirme
Kanunu ve fakat bununla sinirli olmamak (zere sair mevzuat hiikiimleri izin verdigi ve gerektirdigi olctde ilgili kurum
veya kuruluslar, Kamu tiizel kisileri, hukuken yetkili 6zel kisi veya kuruluslar; Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Maliye
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Bakanligi, Gimriik ve Ticaret Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig, Tiirkiye is Kurumu (iSKUR), Bilgi
Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisileri ile paylasilabilir.

Ayrica kisisel verilerinizi, Bolim 7.2’de belirtilen amaglarla,
is sozlesmesinin ifasi igin gerekli amacin yerine getirilmesi, 6zellikle;

Is Kanunu, is Saghg ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat ile, diger kanunlar ve mevzuat
kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla;

e Bordro islemlerinin ylratilebilmesi ve ilgili verilerin glincellenmesi amaci ERP sistemine isliyoruz

e Ar-Ge mevzuatl kapsaminda yararlanabilecegimiz tesviklerin tespiti ve hesabi hususunda

e Danismanlik igin calistigimiz danismanlik firmalari ve 6zel istihdam birolari ile paylasabiliyoruz

e Saglik verilerinizi, tedavi ve saglik kontrolii yapabilmesi icin isyeri hekimimiz ile paylasabiliyoruz

e Sirket denetgilerine, denetim faaliyetlerini gergeklestirebilmeleri igin bordro bilgilerini aktarabiliyoruz

Sirket icerisinde giivenligin saglanmasi amaciyla ozellikle;

e isyeri giivenligi amaciyla giris-cikislarin denetlenmesi icin isyeri bina yonetimine aktarabiliyoruz

Hukuki yiikiimliiliiklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;

e Savunma hakkimizi kullanabilmemiz igin avukatlarimiza ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla
mahkeme karari veya delil talebi gibi hukuki talepleri yerine getirme yikimliligimiz cercevesinde ilgili
kurumlarla paylasilabiliyoruz

Sirketin idaresi, isin yiritiilmesi, sirket politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

e Bagli oldugumuz veya ortaklasa galistigimiz sirketler ile ig isleyisimizi saglamak agisindan s6z konusu
sirketlere kisisel verilerinizi aktarabiliyoruz

e Sirket veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sireleri boyunca saklanabilmesi icin arsiv
firmalarina aktarabiliyoruz

e Kisisel verilerinizden gerekli olanlar, ulasim, arag tedariki, kartvizit basimi, otopark kaydi gibi sebeplerle ilgili
konuda c¢alistigimiz firmaya aktarilabilmektedir

8.2. Yurtdisinda Kisisel Verilerin Aktarimi

ESALBA, kisisel verileri Turkiye’'de tglincl kisilere aktarabilecegi gibi, Turkiye'de islenerek veya Tirkiye disinda islenip
muhafaza edilmek Uzere, yurt disina da aktarabilir. KVKK’da belirtilen kisisel verilerin aktarimina iligskin agik rizanin
aranmadig istisnai durumlarda, rizasiz isleme ve aktarma sartlarina ek olarak, verinin aktarilacagi tGlkede yeterli
korumanin bulunmasi sarti aranmaktadir. Yeterli korumanin saglanip saglanmadigini KVKK’nin amir hilkkmiine gore
Kurul belirleyecek olup; yeterli korumanin bulunmamasi durumunda ise hem Tirkiye’deki hem de ilgili yabanci
Ulkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili olarak taahhit etmesi ve Kurul’un izninin bulunmasi
gerekmektedir.

8.3. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Olarak Aktarilmasina iliskin ESALBA Tarafindan Alinan Tedbirler
Teknik Acidan Alinan Tedbirler:

islenen ve aktarilan ya da aktarim sonucu alinan kisisel verilerin, ESALBA biinyesinde yer alan farkli departmanlar ve
ESALBA’'nin KVKK’dan kaynaklanan sorumluluk ve yetki kapsaminda kendi adina kisisel verileri isleyen gercek veya
tizel kisilerce, yetkisiz erisim ve kullanimini engelleyecek tedbirleri alir.
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idari Agidan Alinan Tedbirler:

ESALBA biinyesinde yer alan farkli departmanlar ve ESALBA'nin KVKK’dan kaynaklanan sorumluluk ve yetki
kapsaminda kendi adina kisisel verileri isleyen gercek veya tiizel kisilerce, kisisel verilere erisimin ne sekilde ve hangi
isleme amaci dogrultusunda kimlere verilmesi gerektigine iliskin i¢ politika olusturulmustur.

9. KiSISEL VERILERIN MUHAFAZASI POLITIKASI
9.1. ilgili Mevzuatta Ongoriilen veya islendikleri Amag icin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Etme

ESALBA, KVKK'nin 7. maddesi ve 5237 sayih Tiirk Ceza Kanunu’nun 138. maddesi uyarinca isledigi kisisel verileri
yalnizca ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya mevzuatta bir stire 6ngorilmemis ise kisisel veri isleme amacinin gerektirdigi
sire kadar muhafaza eder. Tutulan veriler verinin tutulma amaci sona erdikten sonra silinecek olup, bu siire ortalama
olarak 2 yil belirlenmekle birlikte mevzuat olarak daha uzun sire 6ngérilen veriler mevzuatta belirtildigi stireyle
sistemde kalmaya devam edecektir.

Bu sebeple her bir kisisel veri icin ilgili mevzuatta 6ngoérilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siireye iliskin farkli
bir muhafaza siiresi gecerli olabilmektedir. Ornegin 213 sayili Vergi Usul Kanunu 253. maddesi uyarinca defter ve
vesikalar 5 yil siire ile muhafaza edilmelidir.

Diger bir 6rnek ise 15 Temmuz 2015 tarihli ve 29417 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ticari iletisim ve Ticari
Elektronik iletiler Hakkinda Yonetmelik uyarinca, kisisel verilerin pazarlama veya taniim amaglari icin kullanilacagina
iliskin ilgili kisi onayinin geri alindigi durumlarda, kisisel verilerin kayitlari bu tarihten itibaren 1 yil saklanmalidir. Ticari
elektronik iletinin igcerigi ve gonderiye iliskin diger her tirll kayit ise gerektiginde ilgili bakanlhga sunulmak lizere 3 yil
saklanacaktr.

Diger yandan, bir veri birden fazla amacg igin de islenmis olabilir ve bdyle bir durumda ilgili verinin islenmesine neden
olan tiim nedenler ortadan kalktiginda ilgili veri silinir, yok edilir veya anonim hale getirilerek muhafaza edilir.

9.2. Kisisel Verilerin Muhafazasina iliskin ESALBA Tarafindan Alinan Tedbirler

KVKK ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak islenmis olan kisisel veriler, islenmesini gerektiren sebeplerin
ortadan kalkmasi halinde dogrudan veya ilgili kisinin talebi (izerine ESALBA tarafindan, bu verilerin higbir sekilde
kullanilmayacak ve geri getirilmeyecek sekilde silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi gerekmektedir.
Kisisel verilerin hukuka uygun olarak yok edilmesi veya anonim hale getirilmesine iliskin usul ve esaslar Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca cikarilacak olan yonetmelikte belirtilecek ilke ve kurallara uygun sekilde yerine
getirilecektir.

Teknik Agidan Alinan Tedbirler:

ESALBA tarafindan kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonimlestiriimesine iliskin gerekli sistemler ve denetim
mekanizmalari olusturulur.

idari Agidan Alinan Tedbirler:

ESALBA, KVKK’dan kaynaklanan sorumluluk ve yetkiye dayanarak Grup adina kisisel verileri isleyen gercek veya tiizel
kisileri kisisel verilerin hukuka uygun bir sekilde muhafazasina iliskin bilgilendirmek ve farkindalik yaratmak; ayni
zamanda bu kisilerle akdedilen sdzlesmeler gercevesinde kisisel verilerinin hukuka uygun sekilde muhafaza
edilmesine ve silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesine iliskin dnlemleri almalarini saglar.

ESALBA, KKVK'dan kaynaklanan sorumluluk ve yetkiye dayanarak kisisel verileri isleyen gercek veya tiizel kisilerinin
ylrattigu kisisel verilerin muhafazasi faaliyetlerini denetlemekle sorumludur.
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10. KiSiSEL VERILERIN GUVENLIiGi
10.1. ESALBA’nin Veri Giivenligine iliskin Yiikiimliiliikleri

KVKK’nin 12. maddesi uyarinca, veri sorumlusu sifatiyla ESALBA’nin veri glvenligine iliskin yikumlultkleri su
sekildedir:

Kisisel verilerin;

e Hukuka aykiri islenmesini 6nlemek

e Hukuka aykiri erisimini dnlemek

e Muhafazasini saglamak igin her tirli teknik ve idari tedbir almak

e Kurulusu icinde gerekli denetimleri yapmak veya yaptirmak

e Kendisi adina kisisel verileri isleyen kisilerin veya organlarinda gérev alan yetkililerin gérevlerinden
ayrilsalar dahi, gérevleri sirasinda 6grendikleri kisisel verileri kanun hiikiimlerine aykiri olarak
baskasina agiklamamasi ve isleme amaci digsinda kullanmamasi igin gerekli dnlemleri almak

e islenen kisisel verilerin hukuka aykiri olarak baskalari tarafindan ele gegirilmesi halinde ilgilisine ve
Kurul’a bildirmek ile yikimladur

10.2. ESALBA’nin Veri Giivenligine iliskin Aldigi Tedbirler

Kisisel verilerin glivenligine iliskin ylkimllliklerin yerine getirilmesi agisindan ve gilivenligin risk teskil ettigi
durumlarda hizl bir sekilde hareket edilmesi adina, ESALBA asagida siralanmis olan tedbirleri alir:

10.2.1. Kisisel Verilere Hukuka Aykiri Erisimi Engellemek igin Alinan Teknik ve idari Tedbirler

Kisisel verinin islenmesi, aktarilmasi ve muhafaza edilmesine iligkin ilgili bolimlerde alinmasi gereken teknik ve idari
tedbirler sayilmistir. ESALBA bu tedbirleri eksiksiz olarak almak ve hukuka aykiri erisimi engellemekle ylikiimli oldugu
halde; yine de Gglnci kisilerin kisisel verilere hukuka aykiri erisimi s6z konusu olmus ise; kisisel verilerin korunmasina
iliskin ilgili mevzuata ve Kurul kararlarina uygun sekilde ilgililerin zarar grmemesi igin teknik ve idari tim tedbirleri
ahr.

10.2.2. Kisisel Verilerin Korunmasi Konusunda Alinan Tedbirler ve Bunlarin Denetimi

Sirket blinyesinde kullanilmakta olan veri kayit sistemlerinin KVKK ve ilgili mevzuata uygun sekilde olusturuldugu ve
kullanildigi periyodik olarak takip edilerek denetlenir ve bu konuda yetkili kilinan kisi veya kurula raporlama yapilir.
ESALBA, verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen gercek veya tizel kisileri kisisel verilerin hukuka
uygun bir sekilde korunmasina iliskin bilgi vermekle ve farkindalik yaratmakla; ayni zamanda bu kisilerle akdedilen
sozlesmeler gercevesinde kisisel verilerinin hukuka uygun sekilde korunmasina yonelik hikkiimler belirlemekle
yukimladdar.

10.2.3. Kisisel Verilerin Yetkisiz Sekilde ifsasi Durumunda Alinacak Tedbirler

ESALBA, kisisel verilerin yetkisiz bir sekilde ifsasinin engellenmesine yonelik tedbirler almakla ve buna iliskin i¢
politika olusturmakla yikimltdir. Buna ek olarak, s6z konusu durumlarda ESALBA, veri sorumlusu olarak, kisisel
verileri yetkisiz bir sekilde ifsa edilen kisileri ve Kurulu bilgilendirmekle yGkimladur.

11. iLGILi KiSININ HAKLARI
11.1. Kisisel Verilere Erigim Hakki
ilgili kisilerin bir ticrete tabi olmadan kisisel verilerine erisim hakki bulunmaktadir. Bu nedenle ESALBA ilgili kisiye;

e Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme

e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme

e Kisisel verilerinin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme
9
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e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerinin aktarildigi tG¢tinci kisileri bilme isteginde bulunma hakki
oldugu bilgisini vermektedir

11.2. Kisisel Verileri Degistirme veya Sildirme Hakki

ilgili kisilerin bir ticrete tabi olmadan kisisel verilerini degistirme veya sildirme hakki bulunmaktadir. Bu kapsamda ilgili
kisinin;

e Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme

e Kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme

e Yukarida bahsedilen diizeltme, silme veya yok etme islemlerinin, kisisel verilerinin aktarildigi tG¢tinci kisilere
bildirilmesini isteme

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhe bir sonug ortaya
¢tkmasina itiraz etme hakki bulunmaktadir

11.3. Kisisel Verilerin Giincelliginin Saglanmasi

KVKK uyarinca kisisel verilerin dogru ve gerektiginde glincel olmasini saglama yikimliligimiz bulunmaktadir. Bu
sebeple mevcut degisikliklerin, veri sahibi tarafindan (kimligi teyit ve tesvik eder belgelerin de eklenmesi suretiyle) en
kisa sirede ESALBA'nin yukarida belirtilen adresine iadeli taahhitli posta veya noter araciligiyla bildirilmesi gerekir.

11.4. ESALBA’nin Basvurulara Cevap Verme Usulii ve Siiresi

ilgili kisiler, ESALBA tarafindan islenen kisisel verilere en kisa siirede erisimi saglamak adina ve yukarida belirtilen
haklarin kullaniimasina yonelik ESALBA’ya talepte bulunabileceklerdir. ESALBA bu erisim taleplerini karsilamak adina
gerekli basvuru kanallarini olusturur. Basvurular en kisa siirede ve her haliikarda KVKK’da 6éngorilen siire igerisinde
cevaplandirilir.

ilgili kisiler, ESALBA tarafindan aciklanacak ve yasal altyapisi saglandiginda Veri Sorumlulari Sicili’nde ilan edilecek
temsilciye basvurmalilardir. Veri sorumlusu temsilcisi, kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi ile ilgili talepleri
niteligine gore en kisa stirede ve her hallikarda en gec¢ 30 gilin iginde Ucretsiz olarak veya Kurul tarafindan lcrete
iliskin yayinlanacak tarifedeki kosullarin olusmasi durumunda tarifedeki tcreti karsiliginda sonuglandiracaktr.

Bu slirenin baslayabilmesi icin ilgili kisiler tarafindan yapilan talepler yazili veya Kurul’un belirledigi diger yontemlerle
veri temsilcisine gonderilmelidir ve ayrica veri sahibinin kimligini teyit ve tevsik edici belgelerde eklenmek suretiyle
iletilmelidir. Kurul tarafindan bir yontem belirleninceye kadar yapilacak basvurularin yazili olarak yapilmasi
gerekmektedir. ilgilice yapilacak bagvuru sirasinda ilgilinin hangi hakkini kullandigini agikca belirtmesi ve varsa bilgi ve
belgeleri ile ESALBA SANAYi A.S. Eskisehir Organize Sanayi Bolgesi 21. Cadde No:8-26110 Eskisehir / TURKIYE
kurumsal adresine iadeli taahhiitli mektup yoluyla veya noter araciligyla gdndermesi gerekmektedir. ilgili kisi
tarafindan yapilan talepler veri sorumlusu temsilcisi tarafindan kabul veya gerekgesi agiklanarak reddedilir ve yazili
veya elektronik ortamda cevap bildirilir.

Basvurunun kabul edilmesi halinde ESALBA tarafindan geregi yerine getirilir ve ESALBA’nin hatasindan kaynaklanmasi
halinde alinan tcret ilgili kisiye iade edilir. Kisisel verilerinin islenmesi/degistirilmesi/silinmesi talebine iliskin bazi
durumlarda hukuki yiikiimliliklerden dolayi veya KVKK’nin 5. ve 6. maddeleri uyarinca belirlenmis diger nedenler
dogrultusunda talebe olumlu yanit verilmemektedir. Bu durumda verilecek ret cevabinda sebepleri ayrintili bir
sekilde gerekgelendirilerek hukuki dayanagi bildirilecektir. Basvurunun ESALBA tarafindan reddedilmesi, verilen
cevabin yetersiz bulunmasi veya siiresinde cevap verilmemesi hallerinde; ilgili kisinin cevabi 6grendigi tarihten
itibaren 30 glin ve her durumda basvuru tarihinden itibaren 60 gin icinde Kurul’a sikayette bulunma hakki
bulunmaktadir.
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11.5. ESALBA’nin Basvuruda Bulunan Kisisel Veri Sahibinden Talep Edebilecegi Bilgiler

ESALBA, basvuruda bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek adina ilgili kisiden bilgi talep
edebilir. ESALBA, kisisel veri sahibinin basvurusunda yer alan hususlari netlestirmek adina, kisisel veri sahibine
basvurusu ile ilgili soru yoneltebilir.

11.6. ESALBA’nIn Kisisel Veri Sahibinin Bagvurusunu Reddetme Hakki
ESALBA asagida yer alan hallerde basvuruda bulunan kisinin basvurusunu, gerekgesini agiklayarak reddedebilir:

e Kisisel verilerin, Gglnci kisilere verilmemek ve veri giivenligine iliskin ylkimliliklere uyulmak kaydiyla
gercek kisiler tarafindan tamamen kendisiyle veya ayni konutta yasayan aile fertleriyle ilgili faaliyetler
kapsaminda islenmesi

e Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik gibi
amaglarla islenmesi

e Kisisel verilerin millt savunmayi, milli glivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini, ekonomik giivenligi, 6zel
hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug teskil eememek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat
veya bilimsel amaclarla ya da ifade 6zglirligl kapsaminda islenmesi

e Kisisel verilerin millt savunmayi, milli glivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini veya ekonomik giivenligi
saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslari tarafindan yiritilen
onleyici, koruyucu ve istihbar faaliyetler kapsaminda islenmesi

e Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi makamlari veya
infaz mercileri tarafindan islenmesi

e Kisisel veri islemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug sorusturmasi igin gerekli olmasi

e Kisisel veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi

e Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile
kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme gorevlerinin yiritilmesi ile
disiplin sorusturma veya kovusturmasi igin gerekli olmasi

e Kisisel veri islemenin blitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali gikarlarinin
korunmasi igin gerekli olmasi

e Kisisel veri sahibinin talebinin diger kisilerin hak ve 6zgirliklerini engelleme ihtimali olmasi,

e Orantisiz ¢gaba gerektiren taleplerde bulunulmus olmasi

e Talep edilen bilginin kamuya acik bir bilgi olmasi

12. ESALBA KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESi POLITiKASININ DIGER POLITIKALARLA iLiSKiSi

ESALBA, isbu Politika ile ortaya koymus oldugu esaslarin iliskili oldugu kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi
konusunda i¢ kullanima yonelik alt politika ve prosedirlerden olusturabilir.

ESALBA i¢ politikalarinin esaslari, ilgili oldugu 6lglide kamuoyuna agik politikalara yansitilarak, ilgililerinin bu
cercevede bilgilenmesi ve ESALBA'nin yiritmekte oldugu kisisel veri isleme faaliyetleri hakkinda seffaflik ve hesap
verebilirligin saglanmasi hedeflenmistir.

13. DOKUMANIN YAYIMLANMASI VE SAKLANMASI

isbu veri politikasi KVKK kapsamindaki aydinlatma yiikiimliiliigii ile birlikte kisisel verileri bulunan kullanicilara
bildirilecek ve ESALBA’ya bagh web sitelerinde de yayimlanacaktir.

14. GUNCELLEME PERIYODU

Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu ilke kararlari dogrultusunda degisiklik yapilmasi veya ESALBA’'nin ekonomik ve ticari
karari durumunda isbu durum verileri kayit altina alinan taraflarimiza kayit olduklari yol ile bildirilecektir.
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15. YORURLULUK
isbu veri politikasi yayimlandigi tarihte yiiriirliige girer ve kaldirilana kadar yiiriirliikte kalmaya devam eder.
VERi SORUMLUSUNUN KiMLIGi

ESALBA A.S, elde edilen kisisel veriler bakimindan KVKK ve ilgili diizenlemeler uyarinca ‘Veri Sorumlusu’ sifatina haiz
olup; tarafimiza asagida yer verilen iletisim bilgileri araciligiyla ulasmaniz miimkindiir.

Adres: Eskisehir Organize Sanayi Bélgesi 21. Cadde No: 8-26110 Eskisehir / TURKIYE
Telefon: +90 222 236 2150

E-Posta: kisiselveri@esalba.com

© ESALBA SANAYI A.S., 2021

isbu belge ESALBA SANAYI A.S.” nin yazili izni olmaksizin ¢cogaltilip dagitilamaz.
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